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SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE ANTICORRUZIONE DI

G.F. SERVICE S.R.L.

SEDE LEGALL
Via Giulio Cesare, 109 - 80070 Bacoli (NA)

UNITA’ OPERATIVA
Via Tito, 6 - 80070 Bacoli (NA)

LONTROLI S, AI l RL ORGANIZZAZIONI
; N.A.

| CONFORME ALLA NORMA
_UNI ISO-'37001:2016

PER LE SEGUENTLATTIVITA’

Erogézibne di servizi di trasporti eccezionali nazionali ed internazionali.

Raccolta, trasporto, intermediazione senza detenzione e conferimento rifiuti pericolosi e non.
Frogazione di servizi di espurgo fogne, pulizia ¢ manutenzione fognature e vasche.

Bonifica ammnto, sm contammau e spazi confinati. Noleggio gru e piattaforme aeree.
Manutenzione del verde.

CERTIFICATO N° 48/19-ABMS

Data rilascio : Data di emissione cqn‘enté. Data di scadenza
96/00/30191 111 i 26/09/20190 T 95/09/2092

11 presente certificato & soggetto al rispetto del documento di Certifica S.r.l.: Regolamento di certificazione.

La validita del presente certificato & subordinato alle visite periodiche annuali/semestrali e dalla verifica completa ogni tre anni
del sistema di gestione per la prevenzione della corruzione.

*T1 campo di applicazione chiarisce se 'organizzazione detiene il controllo su altre organizzazioni,

specificando le caratteristiche di tale controllo.

Per informazioni puntuali e aggiornate circa eventuali variazioni intervenute nello stato della certificazione di cui

al presente certificato, si prega di contattare il n° telefonico 081/5237021 o l'indirizzo e-mail info@certificasistemi.com

IL DIRETTORE

ACEEDIA S S (. S

SGQ N° 153 A

Membro degli Accordi di Mutuo

Riconoscimento EA, TAF e ILAC. CERTIFICA s.1.l.s.
Via F. Petrarca, 15 - 80070 Bacoli (NA)
Signatory of EA, IAF and ILAC Tel. 081 5237021

Mutual Recognition Agreements. Partita |.V.A. 08654031213
: info@certificasistemi.com
www.certificasistemi.com

Ulteriori informazioni riguarcianti lo scopo del certificato e 'applicabilith dei requisiti della norma di riferimento sono disponibili su richiesta.
1l presente certificato non si riferisce alle caratteristiche di prodotto e servizi forniti dall'organizzazione certificala, si riferisce solo al sistema di gestione valutato
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CLAUSOLE CONTRATTUALI ANTICORRUZIONE

Art. Anticorruzione
1. Il Fornitore dichiara - per se e per i propri dipendenti e collaboratori di essere a
conoscenza e di rispettare le vigenti normative in tema di anticorruzione e garantisce
che, alla data di sottoscrizione del Contratto, i soci, gli amministratori ed i suoi
dipendenti e collaboratori:

- non sono Pubblici Ufficiali e non ricoprono alcuna mansione ufficiale e che
comunichera a G.F Service S.r.l. qualsiasi cambiamento;

- non sono, e non sono stati soggetti ad indagini penali e non sono stati reclusi ai
sensi delle vigenti leggi nazionali, per fatti connessi ad atti di corruzione o per
violazioni di normative societarie;

- non hanno effettuato, né effettueranno, direttamente od indirettamente,
pagamenti, offerte o promesse a Pubblici Ufficiali o ad altri soggetti terzi per
scopi illeciti.

L’adozione da parte del Fornitore, dei suoi dipendenti, collaboratori di comportamenti in
violazione delle predette disposizioni dara diritto alla Committente di risolvere il Contratto, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c., salvo ed impregiudicato il diritto della stessa di
chiedere il risarcimento del danno qualora la condotta della controparte sia tale da
determinare un danno a suo carico.

Art. Obbligo di rispettare il Codice Etico Comportamentale e le procedure aziendali
GF Service srl

Il Fornitore e a conoscenza che la GF s.r.l. ha implementato:

e Un sistema di gestione integrato secondo le norme UNI-EN-ISO 9001 (Qualita) —
UNI EN ISO 14001 (Ambiente)- BS18001 (sicurezza) - UNI-EN-ISO 37001
(Anticorruzione)

e il relativo “Codice Etico Comportamentale” disponibile in azienda, che dichiara di
aver letto e che dichiara di aver compreso.

Il Fornitore aderisce ai principi del sopracitato sistema, nonché ai suoi allegati e si
impegna a rispettarne i contenuti, i principi, e le procedure e, in generale, ad astenersi da
qualsivoglia comportamento contrario allo stesso. Si impegna altresi a rispettare e a far
rispettare ad eventuali suoi collaboratori, tutti i principi contenuti nella suddetta
documentazione e nella Politica/che aziendale/i disponibile/i sul sito. La violazione delle
regole previste dai sopraccitati documenti rappresenteranno grave inadempimento
contrattuale. Il Fornitore manleva fin d’ora la GF Service srl per eventuali sanzioni o danni
dovessero derivare a quest’ultima quale conseguenza della violazione dei sopraccitati
documenti da parte del Fornitore o di suoi eventuali collaboratori.”
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Nel caso in cui il Fornitore o suoi eventuali collaboratori, violi i precetti citati nel punto
precedente, la GF Service srl potra risolvere il presente contratto con comunicazione da
inviarsi a mezzo raccomandata a.r. o PEC. La risoluzione avra effetto immediato a
decorrere dalla data di ricezione della comunicazione. La GF Service srl potra inoltre
agire per il risarcimento di eventuali danni patiti o patiendi.

Il Fornitore si impegna a segnalare alla Compliance Function (CF) della G.F Service S.r.l.
casi di violazioni dei principi contenuti in tutti i documenti sopraccitati, secondo le modalita
indicate nel Codice Etico Comportamentale e nelle procedure allegate al contratto.”
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